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KENNEN SIE DIE (ESCHICHTE
VOM TOTEN PFERD?




+WER NICHTS VERANDERN
WILL,WIRD DAS VERLIEREN,
WAS ER BEWAHREN MOCHTE.




ENTWICKLUNGEN UND TENDENZEN IM
KINDERGOTTESDIENST

Mangelware
umworbene Kunden
mehr unterwegs
Zeit fest verplant
spricht man selten!

Botschaft sprachlos!
Geh oder bleib!

Ich bleib!

1mmer jlinger!

Die GrolBen!

Jungs auch!

die Méanner rar gemacht!



KONZEPTE GIBT ES GENUG




,,WAS DU ENTZUNDEN WILLST,

MUSS IN DIR SELBST BRENNEN. *
AUGUSTINUS

(GRUNDLAGEN VON PROMISELAND




Promiseland

Wir wollen eine nach biblischem Vorbild lebende Gemeinschaft von Christen

2, Q Die Vision von Promiseland

sein, die die Kinder lehrt und ihnen vorlebt, was es bedeutet, Christus nachzufolgen.

Der Auftrag von Promiseland

Wir méchten Familien in ihrem Bemiihen unterstiitzen, im Leben ihrer Kinder ein

geistliches Fundament zu legen, damit jedes Kind — nach Gottes Zeitplan - eine

Beziehung zu Jesus Christus eingehen kann.

Die Werte von Promiseland
1 Promiseland ist kinderorientiert.
D . Promiseland ist ein sicherer Ort fiir Kinder.
O Die biblischen Inhalte sind fiir den Alltag der Kinder relevant.

Die biblischen Inhalte werden kreativ vermittelt.

Die Kinder werden in Kleingruppen personlich begleitet.
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Die Kinder haben bei Promiseland Spaf.




DREI WICHTIGE PRINZIPIEN

1 L]
Zu Promiseland gehdren

klare Zielformulierungen

- . . 2,
L\ Drei wichtige Zu Promiseland gehirt die

Prinzipien absolute Wertschiatzung
der Kinder

3-
Zu Promiseland gehort die an

Gaben orientierte Mitarbeit




Was sind unsere Werte, Ziele —
unsere Vision!

Die Werte, Ziele, Vision die Sie erarbeiten

Anhand dieser konnen sie 1hre
Entscheidungen und auch die konkrete
Umsetzung, immer wieder liberpriifen.

Kinder sind Subjekte des Glaubens!
(Kompetent und aktive Konstrukteure)



WAS SIND KINDER????
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DAS THEMA

JAlles Leben hat ein
Ende*




1. Kind (6 Jahre): Sind die Bakterien tiberall?

Vater/Mutter: Ja, ich glaube, Bakterien sind tiberall.
Ganz bestimmt tberall in diesem Haus!

1. Kind: Dann sind Bakterien wie Gott
(triumphierend). Gott 1st namlich tiberall.

Guck (es stupst mit den Fingern aufs Tischtuch), da ist eine
Bakterie und da ist Gott. (lacht)

Vater/Mutter: Ja, so gesehen 1st Gott wie die
Bakterien. Und woran liegt es, dass Gott
zugleich nicht ist wie die Bakterien?

2. Kind (8 Jahre): Bakterien sind viele, aber Gott ist blof3
einer.

aus: John Hull, Mit Kindern tber Gott reden, Giitersloher Verlag, Seite 24



WAS SIND KINDER?

Kindliche Vg
unterscheg

minder

...Jernen
1n elner Welt.
Die Welt, ¢ i nicht
objektiv vorges
konstruiert.




,WER UBER DEN HARTEN
WETTBEWERB KLAGT, KLAGT
IN WAHRHEIT UBER SEIN
MANGEL AN EINFALLEN*

ABLAUF VON
PROMISELAND




Ein Morgen in Promiselan

Spielstrafie

Die Spielstrafe startet ca. 20-30 Minuten vor Beginn des Plenums.
Im Vordergrund stehen Beziehungsaufbau und Spaf. In der Spiel-
strafle erleben die Kinder etwas, womit sie vertraut sind: Spaf3, Spiele
und Freunde. Sie kénnen zwischen einer Vielzahl von Aktivitaten
wihlen, die ihnen dabei helfen, das | Eis zu brechen und sich wohl

zu fiihlen, bis das Plenum beginnt.

Plenum

Nach der Spielstrae gehen die Kinder fiir rund 30 Minuten ins
Plenum. Dort wird die biblische Geschichte kreativ vermittelt, z.B.
in Form von Theaterstiicken, Videos, Liedern oder kreativen Erzih-
lungen. Hier erleben die Kinder, wie biblische Aussagen unmittelbar
mit ihrem Alltag zu tun haben. Die altersgerechte Prisentation, die

visuellen Eindriicke, die Abwechslung und die Musik tragen dazu bei,

dass die Kinder gerne wiederkommen.

Kleingruppen

Nach der groRen Gruppe im Plenum teilen sich die Kinder fiir rund
20 Minuten in Kleingruppen von bis zu 10 Personen auf. Diese
stehen ganz im Zeichen des Beziehungsaufbaus zu Jesus, zu den
Kleingruppenleitern und zu den anderen Kindern. Hier tauscht

man sich aus, betet fiireinander und lernt, wie die Inhalte des

Beispiele fﬁr Spiel UL | Plenums auf die persénliche Lebenssituation tbertragen werden

kénnen.




Bastelangebote
Riesenmikado
Pedalo
Fangspiele Was miissen wir neu anschaffen?

Was ist in der Gemeinde schon
Stelzenlaufen it
Seifenblasen Was haben wir Zuhause und kdnnen es
Seilspringen zur Verfiigung stellen?
X . Was kdnnen wir iiber Gemeindeglieder,
Kreisspiele Flohmarkte usw. kostenlos oder giinstig

. erwerben?
Tischfussball

Ideen zur Spielzeit

im Raum Billiard

und /oder Baskeballkorb

i  Baskeballkorb |
Tischtennisplatte

groBere Arbeiten -
tiber mehrere
Sonntage

Trampolin

|
Gesellschaftsspiele

Ballspiele

Window Colour

Geschicklichkeitsspiele




Die Musik in Promiseland:




+WER IMMER ZUSTANDIG
IST — IST STANDIG ZU*

(GABENORIENTIERTE MITARBEIT
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MITARBEITERIN/MITARBEITER GESUCHT




Dekoteam

Technikteam

Spielzeitteam

Musikteam

Programmteam

KleingruppenleiterInnen




Menschen lassen sich leichter
zur Mitarbeit gewinnen,
wenn sie auf ihre Gaben hin
angesprochen werden und
diese auch voll einsetzten
konnen.

Eine solche, an den eigenen
Gaben orientierte Mitarbeit,
bringt garantiert
Erfolgserlebnisse.

Wer seine Gaben einbringen
kann, liefert im Regelfall auch
ansprechende Ergebnisse.

Vorteile So manche - ja fast
einer vorprogrammierte

Uberforderung und der

@ gabenorientierten damit verbundene Frust
Mitarbeit bleibt aus.

Allen Beteiligten macht es
besondere Freude die gelungenen
Friichte der gabenorientierten
Mitarbeit anderer zu erleben. Das
starkt das gesamte Team.

Natiirlich profitieren auch die
Kinder von den gabenorientierten
Ergebnissen. Das motiviert zum
Dabeibleiben.

So mancher Mann, lasst sich,
wenn er seine Gaben entfalten
kann, zur Mitarbeit motivieren




~ Im Gesprach
finden

In der
begleiteten
Praxis erproben

- Gaben
'k entdecken

I
und fordern

Von Zeit
zu Zeit
uberpriifen

Neue Gaben
entdecken

Im neuen
Praxisfeld
erproben

i




+DER KOPF IST RUND,
DAMIT DAS DENKEN DIE
RICHTUNG ANDERN KANN.

ANREGUNGEN UND
HERAUSFORDERUNGE .




ANREGUNGEN

DasGesamt desi gne
Die gabenorientierte Mitarbeit...

Die notwendigen Formulierungen der Ziele,

Werte und der Vision...

Die Kleingruppenphase
Betreuung von Kleinkindern

Eltern im Blick



HERAUSFORDERUNGEN

liturgischen Elementen sparsam.
dauert langer als

braucht Raume.

andere Vorbereitungsstrukturen.
viele Mitarbeitende.

aBi Vdn Kiilbatprifen
theologischen Konzept



abDer Unt er schi edTraumi s C
und einem Ziel ist die Tato

Sich auf den Weg machen 0
satteln Sie ihr neues Pferd




1. Der EntschluB

2. Neue Mitarbeitende
gewinnen

Wir machen uns
3. Erste kundig
Zusammenkunft Gemeindeleitung
mitnehmen

Werte,Ziele,Vision
Unsere Gaben

Unser Weg 4. Wir erarbeiten  Der Ablauf
ZUum neuen unsere Umsetzung

Unsere

Kindergottesdienst Vorbereitung
Materialien

5. Gemeinde
informieren

6. Zum Kindergottesdienst
einladen

7. Erster Kindergottesdienst
nach dem neuen Konzept

8. Uberpriifen und bei Bedarf
Veranderungen vollziehen




ab 9:30 Uhr
Kleinkinderbetreuung
im Kindergarten

Ablauf

unseres
~ Kindergottesdienstes

9:30 Uhr

10:10 Ubhr

Mitarbeitende
treffen ein

Empfang der
eintreffenden
Kinder - Spielzeit
beginnt

9:50 uhr  Plenumszeit

10:30 uhr  Schlussplenum

Spielaktivitaten
vorbereiten
Bihnenflache
aufbauen

USW.

Personliche
Begriifung
Namensschild
Unterschiedliche
Aktivitaten im
Raum und im
Freiem

endet mit Musik

Lied

Gebet

Lied
Biblische
Geschichte
Lied

Gruppe 1: 4-6 jahrige
Gruppe 2: 7 -9 jahrige

Kleingruppenzeit Gruppe 3: 10 jahrige

und alter

Lied
Kollekte
Vaterunser
Segen

10:45 uhr — Aufraumen/Kurzbesprechung



,JCH KANN NICHT ZU ANDEREN UFERN
VORDRINGEN, WENN ICH NICHT DEN
MUT HABE, DAS ALTE ZU VERLASSEN*

/U GUTER LETZT...




(GESPRACHSIMPULSE FUR
DIE KLEINGRUPPEN




Jedes Element spiegelt bestimmte Promiseland-Werte wieder:

Spielstralle

Werte: Beziehungsaufbau, Spal}, themenorientierte Aktivitaten

(ca. 20—30 Minuten vor Beginn der Stunde)

In der Spielstralle erleben die Kinder etwas, womit sie vertraut sind: Spal}, Spiele und Freunde. Die Kinder
kénnen in der Spielstralle zwischen einer Vielzahl von Aktivitdten wahlen, die ihnen dabei helfen, sich wohl zu
fithlen, bis das eigentliche Programm beginnt.

Treffpunkt

Werte: personliche Interaktion zwischen Kindern und ihren Kleingruppenleitern

(ca. 5 Minuten vor Beginn des Plenums)

Nach der Spielstralle treffen sich die Kinder mit ihren Kleingruppenleitern kurz zum Treffpunkt. Die
Kinderwerden begri3t und kurz in das Thema eingefithrt

Plenum

Werte: kreative, biblische Lehre, Theater und Musik, Alltagsrelevanz, Spaf3

(ca. 35 Minuten)

Nach dem Treffpunkt gehen die Kinder ins Plenum. Dort wird die biblische Geschichte kreativ vermittelt, zum
Beispiel in Form von Theaterstlicken, Videos, Liedern und kreativen Erzidhlungen. Hier erleben die Kinder, wie
biblische Aussagen relevante Themen ihres Lebens ansprechen. Das Tempo, die visuellen Eindriicke, die
Abwechslung und die Musik tragen dazu bei, dass die Kinder gerne wiederkommen.

Kleingruppe

Werte: praktische Umsetzung und Diskussionsfragen, Beziehungen

(ca. 20 Minuten)

In dieser Zeit beteiligen sich die Kinder an Aktivitdten, die Spall machen und bei denen sie lernen, dass die
biblischen Einheiten einen Bezug zu ihrem Leben haben. Vor allem in dieser Zeit werden die Beziehungen
zwischen den Kindern und ihren Kleingruppenleitern gepflegt.



Das Gesamtdesign kommt mit seinem unterschiedlichen
Phasen, dem Wechsel von Methoden und Arbeitsformen, den

Bediirfnissen und der Lebenswelt der Kinder entgegen.

Die gabenorientierte Mitarbeit, lasst besonders die Starken
der Mitarbeitenden zum Tragen kommen. Die Moglichkeit auch
1m technischen, organisatorischen und handwerklichen
Bereichen mitzuarbeiten, erhoht die Chance der Mitarbeit von

Mannern.

Die notwendigen Formulierungen der Ziele, Werte und der
Vision, sind eine hilfreiche Orientierung fir alle Mitarbeitenden

und liefern messbare Kriterien zur Uberpriifung der Umsetzung.



Die Kleingruppenphase ist ein guter Ort um auf die individuellen,
religiosen Fragen aber auch fiir die bereits vorhanden theologischen
Vorstellungen der Kinder einzugehen und eine Verkniipfung von Glauben
und Alltag herzustellen. Gerade durch Kleingruppenphase wird ein
generationeniibergreifendes religioses Lernen begiinstigt. Kinder und

Erwachsene lernen voneinander.

Promiseland integriert die Betreuung von Kleinkindern und baut somit

eine frihzeitige Briicke zum spateren Besuch des Kindergottesdienstes.

Promiseland hat die Eltern im Blick und sucht den Kontakt zu 1thnen.



Promiseland 1st mit liturgischen Elementen sparsam.

Promiseland dauert langer als der
Erwachsenengottesdienst.

Promiseland braucht Raume.
Promiseland braucht andere Vorbereitungsstrukturen.
Promiseland braucht viele Mitarbeitende.

Promiseland — (Werte, Vision, Ziele) miissen kritisch auf das
damit verbundenea Bi | d v o nibekpirift dverden.

Promiseland ist nicht unaufhebbar mit einem bestimmten
theologischen Konzept verbunden — es muss und kann
durch die Akteure gefiillt werden. Grundlage ist allerdings,
das mit dem Konzept verbundene missionarische Ziel.



