
 

 
Das Evangelische Jugendwerk Bezirk Esslingen sucht  

zur sofortigen Anstellung,  
mit dienstlicher Inanspruchnahme von 50-100% (unbefristet). 

 
eine Diakonin/einen Diakon (m/w/d) 

oder Jugendreferentin/-referent mit entsprechender Qualifikation  (m/w/d) 
Sozialpädagogin /Sozialpädagoge (m/w/d)  

für die Offene Kinder- und Jugendarbeit 
 

Das Evangelische Jugendwerk Bezirk Esslingen, ist die zentrale Stelle für die 
Entwicklung der kirchlichen Jugendarbeit im Bezirk Esslingen. 

 
Deshalb suchen wir für die Offene Kinder- und Jugendarbeit im Bezirk 
Esslingen einen Menschen, der 

• gerne im Team mit Ehren– und Hauptamtlichen arbeitet 
• gemeinsam mit uns Konzeptionen entwickelt und fähig ist neue Impulse in 

der Offenen  Kinder- und Jugendarbeit zu setzen 
• Freude daran hat, das Evangelium von Jesus Christus weiter zu tragen 
• Berufserfahrung 
• Bereitschaft zum Arbeitseinsatz in den Abendstunden und gelegentlich am 

Wochenende 
 
Das Arbeitsfeld umfasst unter anderem folgenden Schwerpunkte: 

• Bereichsleitung Offene Kinder- und Jugendarbeit (optional) 
• Öffnungszeiten der Jugendtreffs t1 und FunTasia 
• Aufsuchende Arbeit im Stadtteil Esslingen-Zollberg und Berkheim 
• Geschlechterspezifische Angebote (Mädchenarbeit) 
• Entwicklung von Konzepten in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit 
• Kooperationsangebote mit Schule und anderen Partnern 
• Zusammenarbeit im Team des Bezirksjugendwerkes 
• Arbeit in Gremien und Vernetzung im Stadtgebiet Esslingen  

 
Wir bieten: 

• Ein erfahrenes und aufgeschlossenes Team von hauptamtlichen Kolleginnen 
und Kollegen 

• Eine gut ausgestattete Geschäftsstelle in Esslingen 
• Eine interessante und sinnstiftende Tätigkeit  
• Entwicklungsorientiertes Arbeiten in den Arbeitsfeldern 
• Tarifliche Vergütung nach KAO (TVöD)/mind. EG 10 und zusätzlicher 

betrieblicher Altersvorsorge 
  
Der Anstellungsumfang ist im angegebenen Bereich verhandelbar. 
 
Voraussetzung für die Anstellung ist die Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche 
bzw. ACK. Die Anstellung kann schnellstmöglich erfolgen. Bewerbungen von 
schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Qualifikation und 
persönlicher Eignung vorrangig berücksichtigt.  
  
Haben Sie Fragen, konnten wir Ihr Interesse wecken, möchten Sie sich bewerben?  
Michael Weisbach, Leitender Referent 
Berlinerstrasse 27, 73728 Esslingen, Tel.: 0711-39694112 oder 
michael.weisbach@eje-esslingen.de  Threema: H23JU77M 

mailto:michael.weisbach@eje-esslingen.de

