Wir suchen Dich!
Leitung der Teensarbeit & Mitarbeit in der Offenen Kinder und Jugendarbeit

Wir suchen fir die Unterstitzung der Leitung in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in unserem
CVIM Jugendtreff Mitte (50% - unbefristet) und die Leitung der ConnecTeens Sparte (50% - befristet
bis 26. Januar 2028), ab dem 01.09.2026 eine engagierte Fachkraft.

Wir haben ein starkes Interesse an einer moglichen Weiterbeschaftigung tiber die Befristung hinaus,
konnen jedoch zum jetzigen Zeitpunkt keine unbefristete Zusage geben - unser Team von 17
hauptamtlichen Mitarbeitenden ist dynamisch und Veranderungen sind Ublich.

Das sind wir:

Der CVJM Esslingen ist ein lebendiger und vielseitiger Jugendverband mit 17 hauptamtlichen und
rund 350 ehrenamtlichen Mitarbeitenden. Neben klassischer Kinder- und Jugendarbeit engagieren
wir uns seit 1980 als Trager der Offenen Kinder- und Jugendarbeit, mit drei Einrichtungen in
verschiedenen Stadtteilen in Esslingen. Unsere Arbeit hat eine klare christliche Ausrichtung und ist
gepragt von Offenheit und einer starken Gemeinschaft. Esslingen selbst ist eine attraktive, lebendige
Stadtim Neckartal mit vielfaltigen Freizeit- und Kulturangeboten - ein toller Ort zum leben. Dein
Arbeitsort ist mittendrin in Esslingen: im CVJM Haus in der Innenstadt, nah bei den Menschen.

Das sind Deine Aufgaben im Bereich ConnecTeens (befristet bis 26.01.2028):
e Leitung und konzeptionelle Weiterentwicklung der Arbeit mit Teens
e Entwickeln von Projekten, neuen Formaten und kreativen Arbeitsformen
e Vermittlung von biblischen Inhalten und Einladung zum Glauben an Jesus Christus
e Planung und Durchfihrung von Freizeiten und Events

Das sind Deine Aufgaben in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit (unbefristet):
e Paddagogische Arbeit im offenen Betrieb
e Mitgestaltung und Organisation der Offnungszeiten, Entwickeln, durchfiihren und planen
von Projekten und Ferienprogrammen
e Kooperation und Netzwerkarbeit mit Schulen, sozialen Einrichtungen und anderen Partnern
in der Innenstadt

weitere Aufgaben:
e Gewinnung, Qualifizierung und Begleitung von Ehrenamtlichen
e Mitwirkung an Aufgaben im Gesamtverein
e Du arbeitest eng mit dem Jugendtreff-Team sowie weiteren Hauptamtlichen im CVJM
zusammen und bringst Deine Starken aktiv in die Gesamtentwicklung des Gesamtvereins
ein.

Das wiinschen wir uns von Dir:
e Du lebst Deinen Glauben an Jesus Christus mit Begeisterung und Uberzeugung.
e Esist Dir wichtig, junge Menschen milieusensibel zum Glauben einzuladen.
e Du bist bereit, geistliche Gemeinschaft und Beziehung auch im beruflichen Kontext zu leben
e Fine abgeschlossene Ausbildung oder Studium im padagogischen und/ oder im
theologischen Bereich
e DieArbeit mitjungen Menschen macht Dir echte Freude



Du bringst Teamgeist, Kommunikationsstarke und Flexibilitat mit
Du bist bereit, auch nachmittags, abends und gelegentlich am Wochenende zu arbeiten
Netzwerkarbeit und Kooperationen sind Dir wichtig

Das bieten wir:

Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen des Stellenprofils

Vergltung angelehnt an KAO/ TVAD je nach Erfahrung EG 9c Stufe 2

Ein engagiertes, motiviertes Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen

Eine lebendige geistliche Gemeinschaft im Team und CVJM (z.B. gemeinsame Gebets- und
Lobpreiszeiten)

Altersvorsorge Uber Direktversicherung

30 Tage Urlaub plus freie Tage an Heiligabend und Silvester

Drei personliche ,Stille Tage*

Vielseitige Aufgaben mit Raum fir Innovation und Schwerpunktsetzung

Regelmalige Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Wir haben Dein Interesse geweckt?

Kontakt: Andreas Peschke, Leitender Referent, +4915155957690

oder schick gleich Deine Bewerbung an:
andreas.peschke@cvim-esslingen.de

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung


mailto:andreas.peschke@cvjm-esslingen.de

