
 

 

Das Evangelische Jugendwerk in Württemberg (EJW) ist der größte konfessionelle 

Jugendverband in Baden-Württemberg und arbeitet selbständig im Auftrag der Evangelischen 

Landeskirche in Württemberg. Zugleich ist das EJW Mitgliedsverband im CVJM Deutschland. 

Neben der klassischen Jugendarbeit ist die Posaunenarbeit mit ca. 16.000 Bläserinnen und 

Bläsern in rund 650 Posaunenchören einer unserer größten Arbeitsbereiche in Württemberg. 

 

 

Für die Posaunenarbeit suchen wir zum 01.01.2027 oder später 

eine/n Projektreferent/in (50%). 
 

Die Projektstelle ist auf fünf Jahre befristet und soll bestehende Konzepte zur 

Nachwuchsgewinnung weiterentwickeln und insbesondere Kooperationsprojekte zwischen 

örtlichen Posaunenchören und Schulen multiplizieren.  

Sie übernehmen zudem Verantwortung in der Jungbläserarbeit der EJW-Landesstelle mit 

Seminaren, Freizeiten, dem jährlichen Jungbläserfestival und der Weitergabe des Evangeliums 

z.B. durch Bibelzeiten und Andachten. 

 

 

Für die Wahrnehmung der vielfältigen Projektaufgaben freuen wir uns auf eine Person mit 

qualifizierter musikalischer Ausbildung, pädagogischen Fähigkeiten und Freude am Aufbau und 

der Pflege von Netzwerken. 

 

Wir erwarten von Ihnen: 

- Abgeschlossenes Musikstudium oder eine vergleichbare Qualifikation 

- Beherrschung eines Blechblasinstruments  

- Begeisterung für die Arbeit mit Laienmusikerinnen und -musikern  

- Musikpädagogische und dirigentische Erfahrung mit Gruppen 

- Führerschein Klasse B und Bereitschaft zur Reisetätigkeit (auch abends und an 

Wochenenden) 

- Identifikation mit Auftrag und Zielen des EJW  

Die Mitgliedschaft in der Evang. Landeskirche in Württemberg oder in einer Gliedkirche der 

Evangelischen Kirche in Deutschland wird grundsätzlich erwartet. 

 

Wir bieten Ihnen:  

- Ein engagiertes und kollegiales Team in der Posaunenarbeit mit derzeit drei Referentinnen 

und Referenten und eine Einbindung in die vielfältige Arbeit des EJW 

- Dienstsitz in der EJW-Landesstelle in Stuttgart-Vaihingen mit Möglichkeit zum mobilen 

Arbeiten 

Die Vergütung erfolgt in der Kirchlichen Anstellungsordnung (vergleichbar TVÖD)  

in Entgeltgruppe 12. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden begrüßt. 

 

 

Haben Sie Interesse? Auskünfte erteilen: 

- Christof Schmidt (Landesposaunenwart), E-Mail: christof.schmidt@ejwue.de 

- Holger Rentschler (Fachausschussvorsitzender Posaunenarbeit),  

E-Mail: hsrentschler@aol.com 

 

Ihre Bewerbung lassen Sie dem Leiter des EJW, Pfarrer Cornelius Kuttler, bis zum 30.09.2026  

digital an Cornelius.Kuttler@ejwue.de zukommen.  

Vorstellungsgespräche sind für den 05.11.2026 ab 17 Uhr vorgesehen. 


