Evangelischer Kirchenbezirk DONAU-
Rottweil ej NECKAR

Der Evangelische Kirchenbezirk Rottweil sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Diakon:in (m/w/d)

als Geschdftsfihrende: r Jugendreferent: in im ejw-Donau-Neckar - 100 % - unbefristet

Wir starten neu. Und du kannst pragen.

Aus den Jugendwerken ejw — Bezirk Tuttlingen und ejw — Bezirk Sulz ist das ejw-Donau-Neckar entstanden — und jetzt bauen wir gemeinsam etwas
Neues auf. Unser Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen will Kinder- und Jugendarbeit frisch denken und stellt das Evangelium von Jesus Christus ins
Zentrum. Wir verbinden Bewahrtes aus beiden Jugendwerken mit neuen Ideen und machen uns auf den Weg zu den Menschen. Wir sind an zwei
Standorten prasent, in Hausen ob Verena und in Sulz am Neckar; dein Arbeitsplatz ist Gberwiegend in Hausen ob Verena. Wenn du ein Jugendwerk
mitgestalten willst, statt es nur zu verwalten, bist du hier richtig.

DEINE ROLLE

Als Geschaftsfiihrende:r Jugendreferent:in haltst du die Faden im Bezirk zusammen: Du vernetzt die Jugendarbeit, entwickelst sie weiter und leitest
das Jugendwerk gemeinsam mit dem Vorstand / Bezirksarbeitskreis. Du verstehst dich als Teamplayer: in mit Leitungskompetenz und hast bereits
Leitungserfahrung gesammelt.

DEINE AUFGABEN

®  Du entwickelst eine lebendige, christuszentrierte Kinder- und Jugendarbeit im Bezirk.

Du leitest das Bezirksjugendwerk organisatorisch und geistlich und setzt dabei eigene Schwerpunkte —im Team mit zwei weiteren
Hauptamtlichen.

Du gestaltest das Zusammenwachsen der beiden bisherigen Jugendwerke aktiv mit.
Die Aufgabenbereiche im neuen Jugendwerk werden gemeinsam erarbeitet und verteilt.

Du gewinnst, begleitest und schulst Ehrenamtliche, Du vernetzt Kirchengemeinden und regionale Partner.

Du bringst neue Ideen ein und setzt sie gemeinsam mit uns um.

WAS DU MITBRINGST

®  Berufung als Diakon:in der Evangelischen Landeskirche in Wiirttemberg (Hochschulabschluss oder anerkannte diakonisch-missionarische
Ausbildung) oder eine vergleichbare Qualifikation. Leidenschaft furr junge Menschen und fiir das Evangelium von Jesus Christus.

Lust, Neues zu entwickeln, auszuprobieren und mit Bewdhrtem zu verbinden.
Teamgeist, Humor und die Fahigkeit, Menschen zu fiihren, zu befahigen und zu begleiten.

Erfahrung in Organisation, Verwaltung und der Leitung von Gruppen oder Teams.

Mitgliedschaft in der Evangelischen Landeskirche in Wiirttemberg oder einer anderen Gliedkirche der Evangelischen Kirche in Deutschland
(EKD).

WAS WIR DIR BIETEN

Vergltung nach der Kirchlichen Anstellungsordnung (KAO, entspricht TV6D), Entgeltgruppe 11

Ein engagiertes Team aus Hauptamtlichen und ein starkes, motiviertes Ehrenamt.

Ein Jugendwerk, das geistlich verwurzelt. Viel Gestaltungsspielraum und die Méglichkeit, eigene Schwerpunkte zu setzen.
Fortbildungen, Supervision und Raum flr deine personliche Entwicklung.

Dem Team steht ein Dienstwagen fir dienstliche Fahrten zur Verfligung und sehr gut ausgestattete Blroraume.

Unterstltzung bei der Wohnungssuche

Leben und arbeiten zwischen Schwabischer Alb, Oberem Donautal und Neckar — mit viel Natur und kurzen Wegen.

WARUM DU BEI UNS ARBEITEN WILLST

Weil du hier nicht einfach eine Stelle antrittst, sondern ein Jugendwerk mit aufbaust. Weil du Kinder- und Jugendarbeit neu denken kannst. Und weil du
hier wirklich gestalten darfst.

DEINE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf deine Bewerbung bis Freitag, 04.12.2026 — am liebsten per E-Mail als PDF an Ulrich.Dewitz@elkw.de oder per Post an: Evangelisches
Dekanatamt Rottweil, Ruhe-Christi-StraRe [Nr. 21], 78628 Rottweil. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung sind uns besonders willkommen. Ein
erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis bend&tigen wir erst vor der Einstellung.

Fur inhaltliche Fragen:

Simone Meng, Tel. 07444-95 63 73, E-Mail Simone.Meng@elkw.de;

Christoph Glaser, Tel. 07424-601075, E-Mail Christoph.Glaserl @elkw.de.

Far anstellungsrechtliche Fragen: Dekan Ulrich Dewitz, Tel. 0741-175003077, Ulrich.dewitz@elkw.de







